Die tividoo Gmbh ist ein Unternehmen fiir professionelle mobile Datenibertragung und innovative
Broadcast-Technologien mit Hauptsitz in Langenlonsheim.

Wir suchen zum 01.12.2019 eine/n

IT-Techniker/in Administration / Netzwerke

Ihre Aufgaben

* First/Second Level Support fir unsere Managed-Service Kunden

* Projektieren, Planen, Installieren, Konfigurieren, Warten und Erweitern von Netzwerken, IT-
Systemen und Videotechnik

* Betreuen von Event-IT Netzwerken und Livestreaming-Infrastrukturen

lhr Profil:

* abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich IT / ITK-Netzwerke oder abgeschlossenes
technisches Studium mit IT Orientierung, gerne auch Berufseinsteiger

* Kenntnisse im Bereich Netzwerke, Cisco, HP, IP-Blindelung wie z.B. Viprinet, RouterOS,
Mikrotik, DDwrt, Firewalladministration

*  Sicherer Umgang mit IPv4 Netzwerken, IPv6 von Vorteil

* Grundlegende Kenntnisse in Linux, Windows Betriebssystemen und MacOS, Windows- und
Linux-Serverbetriebssystemen, VMWare, ESXi

* Erfahrung im Bereich Audio/Video und Livestreaming von Vorteil

e  Gutes Verstandnis fir Zusammenhange und Prozesse

* Selbststandige analytische und systematische Problemlésung

* Englisch in Wort und Schrift

* PKW-Fuhrerschein

Wir bieten

* Gutes Festgehalt

* Flexible Arbeitszeiten, auch Teilzeit oder Jobsharing moglich

* RegelmaRige Fortbildungen

»  Strukturierte, ausfuhrliche Einarbeitung

* Umgang mit modernster und innovativer Technologie

* Tolles kleines Team mit flacher Hierarchie und kurzen Entscheidungswegen
* Interessante Projekte in den Bereichen SD-WAN und Livestreaming

* Namhafte Kunden aus verschiedenen Branchen

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschlieflich per Mail an Herrn Tobias Gramm,
Geschéaftsfuhrer, tg@tividoo.com. Bei offenen Fragen steht Ihnen Herr Gramm unter 06704/5189910
gerne zur Verfugung.

Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an weibliche und an mannliche Bewerber/innen,
unabhangig von Alter, Geschlecht, Rasse, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und
Weltanschauung etc. Die Bewerberauswahl erfolgt ausschlief3lich qualifikationsorientiert.



